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Andamento Spesa Erogata Conto Sistema
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ATTIVITA' FORMATIVA
104 Mila AZiende coinvolte nei piani almeno una volta, 3,87

Milioni.Lavoratori
3 n 758 aziende (codici fiscali) e 279 n 3 1 1 lavoratori coinvolti nei piani formativi per la

prima volta nel 2023




4.000.000
3.800.000
3.600.000
3.400.000
3.200.000
3.000.000
2.800.000
2.600.000
2.400.000
2.200.000
2.000.000

2019 2020

=== | avoratori

2021

4— Aziende

¢
100 Mila

¢
104 Mila

110.000
105.000
100.000
95.000
90.000
85.000
80.000
75.000
70.000




I

RAGGIUNGIMENTO del TARGET PARTECIPANTI SU ADERENTI*

Lavoratori




Numero Azioni Formative — Ore Corso — Media Ore Corso per Canale di Finanziamento svolte nel 2023

O Azioni B Ore Corso Media Ore Corso

CONTO FORMAZIONE




Conto formazione

Numero Aziende -Lavoratori - Monte ore per Classe dimensionale

7,95%

27,71%

30,18%

NUMERO AZIENDE (CF) NUMERO LAVORATORI MONTE ORE

B <=49 0O50-249 m@EOlte 250




Conto Sistema

Numero Aziende -Lavoratori - Monte ore per Classe dimensionale

6,87% 5.07%

0,
26,49% 22,00%

NUMERO AZIENDE (CF) NUMERO LAVORATORI MONTE ORE

m<=49 0O50-249 OOltre 250




Conto formazione
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Conto formazione

Distribuzione % della classe eta per genere

1,4%
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Conto Sistema

Distribuzione % della classe eta per genere
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Conto formazione
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Diploma di scuola Laurea e successive Licenza media Nessun Qualifica Titolo post-diploma
media superiore specializzazioni titolo/licenza professionale non universitario
elementare



Conto Sistema
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Conto formazione

Distribuzione % dell'Inquadramento Professionale
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Conto Sistema

Distribuzione % per Inquadramento Professionale
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