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Dal 2016 la Rete delle Universita per lo
Sviluppo Sostenibile unisce tutti gli atenei
italiani impegnati sui temi della sostenibilita e

della responsabilita ambientale e sociale

Membri di ASviS - Alleanza Italiana per
lo Sviluppo Sostenibile

CRUI sry,
Conferenza dei Rettori e ASViS gbz%\zvfgéé%m

delle Universita Italiane ’
3 TT\

Con il supporto della CRUI - Conferenza dei Rettori delle
Universita Italiane



Perché fare rete

=*Mancanza di cultura inerente i temi della
sostenibilita

==Mancanza di cooperazione edi
condivisione delle buone pratiche

“*L’impatto delle Universita sulla societa &
inferiore alle potenzialita

==E’ necessario promuovere gli SDGs -
Sustainable Development Goals

“*L’esperienza Italiana nel campo € minore
rispetto a quella degli altri paesi enon ha
ancora raggiunto livelli internazionali
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Le tappe del percorso

== |dea a Ecomondo (novembre 2013)

== Costituzione Comitato Promotore con 7 Atenei
(marzo 2014)

== Proposta a tutti i Rettori della Crui (luglio 2015)
== Definizione accordo di rete in Crui (luglio 2016)
== Costituzione Comitato di coordinamento in Crui
(settembre 2016)

== Prima assemblea RUS (luglio 2017)

=%XPO

MILANO 2015




Comitato di coordinamento
Come opera la Rete 2022-2024

Universita Rappresentante

Politecnico di Bari Michele Dassisti
11 Universita appartenenti al Comitato o _ g .

Politecnico di Torino — Presidenza 2022-2024 Patrizia Lombardi
Esecutivo (mandato triennale) Universita Ca' Foscari Venezia Elena Semenzin

. . Universita degli Studi "G. D'annunzio” Chieti Pescara Michelina Venditti

Assemblee periodiche

Universita degli Studi di Bari Aldo Moro Isabella Pisano
Gruppi di Iavoro tematiCi Universita degli Studi di Brescia Carmine Trecroci
Orga nizzaZione de”a Conferenza annua Ie Universita degli Studi di Milano-Bicocca Matteo Colleoni

Universita degli Studi di Roma "La Sapienza" Livio De Santoli
Intese e protocolli o \ o

Universita degli Studi di Roma "Tor Vergata Enrico Giovannini

Universita degli Studi Mediterranea di Reggio Calabria  Marina Mistretta

Universita di Pisa Marco Raugi
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Gruppi di lavoro RUS e

<*Energia, dal 2016 | P e

(61 Universita) («
% Mobilit3, dal 2016 ' - —M/v
(69 Universita)

" Risorge e R.ifi\uti, dal 2016  AND DEGENT WORKAND
(67 Universita)

=* Cambiamenti Climatici, dal 2017 ii/"
(65 Universita)

=*Educazione, dal 2017 1 . 1155,
(60 Universita)

Gruppi di Lavoro e Tavoli Tecnici

Cosa sono i Gruppi di Lavoro
Cambiamenti climatici
Cibo

Educazione

Inclusione e Giustizia sociale

Mobilita
Risorse e Rifiuti

Universita per I'Industria

Cosa sono i Tavoli Tecnici

Capacity Building e Best Practice

Tavolo Tecnico Comunita
Studentesca

= Cibo.dal 2018 .a RUS promuove gli SDG's dell'Agenda 2030
J

(62 Universita)

=*Inclusione e Giustizia sociale, dal 2019
(57 Universita)

== Universita per I'Industria, dal 2023
(40 Universita)

RUINAP

Buone pratiche Eventi

CLEAN WATER
AND SAMITATION




Le attivita del Gruppo Educazione
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Per il Personale Tecnico e Amministrativo

Il Progetto PECCEI (Partenariato Euromediterraneo per la CirCular
Economy e I'Innovazione) del 2020 (gennaio-aprile) con capofila UniBa

=" Obiettivo principale: formare figure esperte in pianificazione, coordinamento esupervisione di
strategie di Ateneo per la sostenibilita.
== Un Corso di Alta formazionein Sustainability Management

== 180 ore complessive di didatticadistribuitein 6 moduli: a) Introduzioneallo sviluppo sostenibile e
al managementdella sostenibilita; b) Risorse naturali, rifiuti, energia, mobilita; c) Green Public
Procurement; d) Risorse umane ed educazione; e) Sistemi di gestione per lo sviluppo sostenibile
delle comunita (ISO 37101:2019); f) Project work e discussionefinale

== 72 PTA partecipanti, 23 dei quali appartenentiad altrettanti Atenei della Rete

== Una comunitadi PTA che condivideinformazioni, processi, pratiche efficaci: esito non previsto

C: PECCEI

RUII\P Partenariato Euromediterraneo

per la CirCular Economy e 'Innovazione



Aula C5 - Piano Terra, via del Castro Pretorio n. 20, Roma

CORSO DI FORMAZIONE IN
STUDI DI FUTURQ E FUTURE LAB

Prof. Roberto Poli

IL GORSO E*

Per Docenti e Ricercatori

DEL GRUPPO RUS
EDUCAZIONE

Corso di formazione in Studi di Futuro e Future Lab (Roma, 8-9 maggio
2024)

== Obiettivo principale: fornire strumenti e metodi per attivare processi educativi a livello
universitario capaci di promuovere lo sviluppo di competenze di sostenibilita (Unesco,
2017) in particolare la competenza di anticipazione.

= Percorso in collaborazione con la Cattedra Unesco di Sistemi Anticipanti dell’Universita
di Trento.

sperimentazione del metodo dei Future Lab
16 docenti partecipanti provenienti da 15 Universita della Rete

= Esiti che scopriremo solo vivendo...

RUINAP




Per i Professionisti e la Cittadinanza

La Lezione Zero: il nostro impegno principale come Gruppo Educazione

== Obiettivo principale: garantire percorsi di Sustainability Literacy in una prospettiva di FC
e di AP (saperi e competenze di cittadinanza)

=* Un percorso cominciato a Udine nel 2019 e presentato formalmente in CRUI a giugno
2023 ]

== Attualmente 26 Atenei coinvolti nella sperimentazione del
modello flessibile e territoriale della Lezione Zero

== Strumento per la formazione continua di professionisti, anche =
della PA

== La partnership con gli enti e le istituzioni territoriali

RUINAP
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Le attivita del Gruppo Risorse e Rifiuti
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POLITECNICO

WORKSHOP

CESSIONE DI BENI MOBILI

Format e linee guida di riferimento

14 febbraio 2023

Ore 9:30-13:30
Sala Ulisse - Via Zamboni, 31 (Bologna)

RUINAP

ORUS == Organizzati in

esito ai lavori di
sottogruppi

Coinvolgimento
stakeholder
esterni

FORMAZIONE APERTA
A CHIUNQUE

45 universITA
4 DITRENTO

POLITECNICO i
@ MILANO 1863 ‘ R U S & i

Corso di formazione organizzato nell’'ambito del Gruppo di Lavoro Risorse e Rifiuti della
Rete delle Universita per lo Sviluppo sostenibile

“La gestione del Deposito Temporaneo Rifiuti:
linee guida, focus aspetti ADR e casi studio in ambito universitario”

29 marzo 2023
(ore 9.30-13.30)

Universits degli Ssudi ¢ ™

Auls 16 - Falazzo df Saciol~" \%\ﬂ \
(,0“‘";55\0“\5‘5

Con il patrocinio di:

f inipg ‘wd > UNIMORE
@ S (Wl umOne

Si ringraziano:
( )STUDIO
GADLER
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Workshop

Organizzato nell'ambito del Gruppo di Lavoro Risorse e Rifiuti
della Rete delle Universita per lo Sviluppo sostenibile

La raccolta differenziata in ambito universitario:
stato dell'arte e opportunita

9 luglio 2023, 14.30-11.30

Svolgimento in modalits ibrida
In presenza presso I'Universita degli Studi di Salermo, Sala Stampa “Biagio Agnes”
Rettorato, Campus di Fisciano (SA), Via Giovanni Paclo 11, 132

REGISTRAZIONE DEI PARTECIPANTI (14.30-15.00)

% POLITECNICO
MILANO 1863

14 CO5A FINASE

INDIRIZZI DI SALUTO (15.00 - 15.20)

INTERVENTI (15.20 - 16.30)

Modera Eleonora Perotto, Politec

> 15.20-15.30 - Eleonora Perotto
introduzione all'indagine 2022
15.30-15.50 - Giovanni De Feo (UniSA), Daria Prandstraller (Uni

di Milano
africe Gdl Risors

differenziata dell’indagine GdL RUS Risorse e Rif
15.50 - 16.00 - Maria Concetta Dragonetto -

16.20 - 16.30 - Pasquale Lepo
rifiuti da imballaggio e degli altri

~ o Partacipazione ¢
Con il palrocinio di:
UNIVERSITA [FLLA CALABRIA tmmm °,
g — .
— hitps: i¥orme.office..
— .
= Per infarmazioni scriv. i 14

(" CONAI (@) vemgnzeas o

oinvolgimentag
stakeholder
esterni

A 11

risorse
e rifiuti

POLITECHICO

BLILAMO 1R

4 LINIVERSITA
T SIEMA 1240

ORUS

Corso di formazione organizzato nell’'ambito del Gruppo di Lavoro Risorse e Rifiuti della
Rete delle Universita per lo Sviluppo sostenibile

“ll RENTRI in ambito universitario:
gestione degli aspetti normativi, tecnici e operativi”’

17 maggio 2024, ore 9.30-16.30

Cemmi sulla trocoiabilits di Fifinti mrbani do utenze mow domestiche

U sistema soazionotario

operstivitis dei RENTRI sufla scorta delle disposizioni contenute mel
Decrete Direttonale n_143 del 6711/2023

Lo compiessa individuazione dei soggetti obbligoti od iscriversi of RENTRI
Lo banca doti dei soggeiti iscritti aifAlbo nazionale gestori ombientoli €
degli impianti autorizzati- potenzialiti e i

Termini temporali per P'odesiome dei diversi di soggetti obbligoti
Le definizioni pill rilevanti: operTtore, utemts, umitd locole, sistema
Modaiita di iscrizione ol sistema e contributi

Modaiith di soresso ol RENTRI da ponte deqil utenti che si connotans

Ore 16.00 — 1630 - Discussione
‘Mogerono: Daria Pramdstraller [AI'“H Mater Studicrum Ug
Bolagna) &
Fabiana Fini (.ﬂlmn Mater Studiorum Univegss
m. -
ome digitaie
- profik o responsabiits deWutents @ deloperaton
Nwovi madelli di Farmuiari & Registri cronalogics o corico £ scovice:
- quondo saranno appliconili
- quondo dermteranng digital
Farmuiari:
- come dovromne essere waimoti
- e informozioni rickieste
e ———

Eleonor P
di Milanal

Partecipazione

Erogazione in n
- i affutti della ricaziona della copic del formularic compilats dal entro e non oltre
stora deimpionto @

e hitps:/fforms,offic
- b criticitd oo supeeTne

Per ulteriori informazioni: fo-

Maoderono: Lucia Pampancila [I.lniuu'w't
Lisisa Chinsserini (Umiversith degli St oi Siena)

Tratiuzione axpett specfic ¢ formunzion: di quesit da parte dei discor

§ Studi di Perugia) «
Il corso é presente a
swiluppo Sostenibile 202

o |

Si ringrazia:

CHILOS (_' M ARTELLI
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Considerazioni conclusive
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Perché puntare sulla formazione del personale
universitario

=*Promozione di pratiche Sostenibili (Velazquez et al., 2006)
=*Gestione delle Risorse

=* Pianificazione e Sviluppo (Creighton, 1998)

=*Supporto alla Ricerca (Sharp, 2002)

=* Coinvolgimento della Comunita Universitaria (Leal Filho, 2011)

=* Recupero della funzione educativa, civica e politica delle universita
(Calvano, 2024)

RUINAP



Grazie ©

Gabriella Calvano

Universita degli Studi di Bari Aldo Moro
Gruppo Educazione RUS
gabriella.calvano@uniba.it
educazione.rus@uniba.it

www.reterus.it

9 GUARDIAMO SEMPRE
LATV, NON POVREMO M-
FARE A LEGGERE...

9E USIAMO PERSONAL
COMPUTER E CALCOLATORY,
NON POVREMO IMFPARARE
A LEGGERE O A CONTARE....

PRESTO NON POVREMO
SAPERE NIENTE...

ALLORA MI TROVERO
BENE ANCH'IO!

e —
1985 United Feature Syndicale inc.



mailto:Gabriella.calvano@uniba.it
mailto:educazione.rus@uniba.it
http://www.reterus.it/
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